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. Qué es el Cuestionario de Estilos de Aprendizaje de
Honey-Alonso?

El Cuestionario de Estilos de Aprendizaje de Honey-Alonso (CHAEA) es una
herramienta disenada para identificar las preferencias individuales en el proceso
de aprendizaje

Este cuestionario no mide inteligencia ni habilidades, sino que ayuda a
comprender como cada persona prefiere aprender, lo que permite adaptar
estrategias de estudio y ensefianza para maximizar el aprendizaje. El cuestionario
esta compuesto por una serie de afirmaciones que el participante debe evaluar
segun su nivel de acuerdo o desacuerdo. Los resultados permiten identificar el
estilo o los estilos predominantes de aprendizaje de cada persona.

Los Cuatro Estilos de Aprendizaje

El modelo de Honey-Alonso describe cuatro estilos principales de aprendizaje.
Cada estilo representa una preferencia especifica en la forma de abordar el
aprendizaje:

1. Estilo Activo

o} Caracteristicas:
Las personas con este estilo disfrutan de nuevas experiencias, retos y
actividades dinamicas. Les gusta trabajar en grupo, participar en debates y
asumir riesgos. Prefieren aprender haciendo y experimentando.

o] Fortalezas:
. Energia y entusiasmo.
. Disposicion para probar cosas nuevas.

o} Debilidades:
. Pueden perder interés rapidamente si la actividad no es estimulante.
. Tienden a actuar sin reflexionar demasiado.

2. Estilo Reflexivo

o} Caracteristicas:
Los reflexivos prefieren observar y analizar antes de actuar. Les gusta
recopilar informacion desde diferentes perspectivas y reflexionar
profundamente antes de tomar decisiones.

o) Fortalezas:
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Capacidad de analisis y observacion.
Toman decisiones bien fundamentadas.

Debilidades:
Pueden ser indecisos o tardar demasiado en actuar.
Prefieren evitar situaciones de presion.

Estilo Teérico

Caracteristicas:

Los tedricos buscan comprender los conceptos desde un enfoque logico y
estructurado. Les gusta analizar ideas, teorias y modelos, y prefieren un
aprendizaje basado en la logica y la coherencia.

Fortalezas:
Pensamiento critico y estructurado.
Habilidad para integrar informacion en teorias complejas.

Debilidades:
Pueden ser rigidos y rechazar ideas que no encajen en su marco légico.
Tienden a centrarse mas en la teoria que en la practica.

Estilo Pragmatico

Caracteristicas:

Los pragmaticos prefieren aplicar lo aprendido de manera practica. Les gusta
experimentar con ideas y conceptos para comprobar su utilidad en
situaciones reales.

Fortalezas:
Orientacién a resultados y soluciones practicas.
Capacidad para aplicar lo aprendido de inmediato.

Debilidades:

Pueden perder interés en teorias o conceptos que no tienen una aplicacion
practica inmediata.

Prefieren actividades concretas y estructuradas.

Interpretacién de los Resultados

Cada persona puede tener una combinacion de los cuatro estilos, aunque
uno o dos suelen ser predominantes.

Perfil de aprendizaje: Los resultados del cuestionario muestran un perfil
que combina los estilos en diferentes proporciones. Esto permite identificar
las preferencias individuales y adaptar las estrategias de aprendizaje.
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e Flexibilidad: Aunque cada persona tiene preferencias, lo ideal es
desarrollar habilidades en los cuatro estilos para adaptarse a diferentes
contextos y situaciones de aprendizaje.

Importancia del Cuestionario

El CHAEA es util tanto para estudiantes como para docentes, ya que:
e Ayuda a los estudiantes a comprender sus preferencias y a elegir
estrategias de estudio mas efectivas.
e Permite a los docentes disefar actividades que se adapten a los diferentes
estilos de aprendizaje de sus alumnos.
e Fomenta un aprendizaje mas personalizado y efectivo.

En resumen, el Cuestionario de Estilos de Aprendizaje de Honey-Alonso es una
herramienta valiosa para identificar cdmo aprendemos y cdmo podemos mejorar
nuestro proceso de aprendizaje.

Si quieres diligenciar el cuestionario de manera gratuita y saber cuales son tus
estilos de aprendizaje segun Honey-Alonso puedes dar clic en el siguiente enlace:
https://www.itszn.edu.mx/coyote/app/tutoria/estilos-aprendizaje.html
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